GLOREX%3

OF SWITZERLAND

Starten Sie jetzt bei GLOREX durch!

Wir sind ein international erfolgreiches Familienunternehmen in der Kreativ- und DIY-Branche — mit
einem Sortiment von Uber 8.000 Artikeln und einem motivierten Team am Standort Rheinfelden
(DE).

Zur Verstarkung unseres Einkaufsteam suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung Sie als

Operativer Einkauf & Supply Chain (m/w/d)
mit Perspektive Leitung

lhre Aufgaben:

o Operative Disposition und Beschaffung bei definierten Lieferanten (u. a. Handelsware,
Kartonagen, Lagermaterial)

o Artikel- und Stammdatenmanagement, inkl. Neuartikelanlage, MDE-Daten, DSD-Abrechnung

o Key-User-Verantwortung flr das neue ERP-System

e Prifung und Bearbeitung von Einkaufs-, Speditions- und Logistikrechnungen, inkl. Kosten- und
Zollbelegprufung

e Verantwortung fir Zoll- und AuRenhandelsthemen Uberwiegend Deutschland und Schweiz

e Administrative Mitwirkung bei der Inventur, einschlieBlich Vorbereitung, Durchfiihrung und
Nachbereitung

e Unterstitzung bei der Weiterentwicklung strukturierter Prozesse und Projekte, optional auch im
Bereich Qualitatsmanagement (QM)

lhr Profil:

o Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung (z. B. Gro3- und Au3enhandel, Spedition,
Industrie)

Berufserfahrung in den Bereichen Disposition, Einkauf, Logistik oder Zoll von Vorteil

Sehr strukturierte, sorgfaltige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

Gutes Zahlenverstandnis und analytisches Denken

Sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie Englischkenntnisse auf kommunikativem
Niveau

Sicherer Umgang mit ERP-Systemen

o Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und Organisationsstarke

Was wir lhnen bieten:

¢ Dynamisches, wertschatzendes Umfeld in einem internationalen Familienunternehmen
Zukunftssicherer Arbeitsplatz mit abwechslungsreichem und herausforderndem
Aufgabenspektrum

Attraktive Aufstiegs- und Weiterentwicklungsmaoglichkeiten in einem wachsenden Unternehmen
Moderne Arbeitsbedingungen & ein motiviertes Team

Faire VerglUtung und kurze Entscheidungswege

Wir suchen Menschen, die auch in herausfordernden Situationen einen kiihlen Kopf bewahren
und bereit sind, Verantwortung zu Gbernehmen, um somit unsere dynamische und nachhaltige
positive Entwicklung zu unterstutzen.

Klingt spannend? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung per E-Mail an:
personal@glorex.de
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